§63.

1. Ocenianie zachowania wucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

2. W klasach 1 - 1l szkoty podstawowej srodroczne i1 roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania sa ocenami opisowymi. Biezace oceny
zachowania wystawiane sg wedtug skali literowej:

1) A -wspaniale;

2) B -bardzo dobrze;
3) C-dobrze;

4) D - poprawnie.

3. Kiryteria oceniania zachowania w klasach | - 11I:

1)  wspaniale - uczen reprezentuje postawg¢ wzorowa, co 0znacza,ze
sumiennie przygotowuje si¢ do zaje¢, czesto podejmuje zadania
dodatkowe; nie opuszcza =zaje¢ szkolnych, a sporadyczne
nieobecnosci ma zawsze usprawiedliwione; zawsze uzupetnia braki
wynikajgce z nieobecno$ci; zawsze zwraca si¢ Kkulturalnie i
taktownie do osob dorostych i réwiesnikow; przestrzega zasad
bezpieczenstwa; jest zawsze kolezenski; jest punktualny; wzorowo
zachowuje si¢ podczas wycieczek, wyjs¢é, uroczystosci 1 zajeé
szkolnych; sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu przez
nauczycieli funkcje, np. dyzurnego; zawsze dba i szanuje mienie
wiasne, cudze i szkolne; aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu
klasy i szkoty; zawsze utrzymuje tad i porzadekw miejscu pracy;

2) Dbardzo dobrze - uczen reprezentuje postawg¢ bardzo dobrg, co
oznacza, ze uczen jest zawsze przygotowany do zajeé; ma
usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i uzupetnia braki z nimi
zwigzane; najczesciej zwraca si¢ kulturalnie i1 taktownie do oséb
dorostych i1 réwieSnikow; stara si¢ przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa; jest kolezenski; sporadycznie spoznia si¢ na zajecia;
bez zastrzezen zachowuje si¢ podczas wycieczek, uroczystosci i zajeé
szkolnych; bez zastrzezen pelni powierzone mu przez nauczycieli
funkcje np. dyzurnego; dba i szanuje mienie wiasne, cudze i
szkolne; chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly; utrzymuje tad i
porzadek w miejscu pracy;

3) dobrze - uczen reprezentuje postawe dobra, co oznacza, ze Zazwyczaj
jest dobrze przygotowany do zaje¢, a jego nieobecnosci sg zazwyczaj
usprawiedliwione; zwykle zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do 0sob
dorostych 1 rowiesnikow; zdarza mu si¢ nie przestrzegaé zasad
bezpieczenstwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwroceniu uwagi
przez nauczyciela, zwykle jest kolezenski; zdarza mu si¢ brac



4)

udziatw drobnych sporach; spéznia si¢ na zajecia; nie sprawia
wigkszych trudnosci podczas wycieczek, uroczystosci 1 zajeé
szkolnych; zwykle sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu przez
nauczycieli funkcjenp. dyzurnego; zwykle dba i szanuje mienie
wilasne, cudze i szkolne; uczestniczy w zyciu klasy i szkoty; zwykle
utrzymuje tad i porzadekw miejscu pracy;

poprawnie - uczen reprezentuje postawe niewlasciwg, CO
oznacza,ze bardzo czesto jest nieprzygotowany do zajec; jego
nieobecnosci sg czesto nieusprawiedliwione; uczen niegrzecznie i
nietaktownie zwracasi¢ do dorostych 0sob rowiesnikow, uzywa
wulgaryzmow; nie przestrzega zasad bezpieczenstwa; jest
niekolezenski;jest konfliktowy; nagminnie spdznia si¢ na zajecia;
sprawia ktopoty wychowawcze podczas wyjs$¢, uroczystosci i zajec
szkolnych; nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu funkcji np.
dyzurnego; niszczy i nie szanuje mienia witasnego, cudzego i
szkolnego; niechetnieuczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty; nie
utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy.

4. W Kklasach 1V - VIII szkoly podstawowej srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

5. Szczegodtowe Kryteria oceniania zachowania w klasach 1V - VIII:

1) ocenianie zachowania jest realizowane w punktowym systemie

oceniania;

2) oceng wystawia wychowaweca klasy w dzienniku elektronicznym co
miesigCc w rubryce ,,Zajecia z wychowawca” oraz na koniec pierwszego

potrocza 1 na koniec roku szkolnego;

3) ocenianie polega na przyznawaniu uczniowi punktéw dodatnich i
ujemnych przez caty rok szkolny. Zostaja one przeliczane na koniec
kazdego miesigca na oceny, Ktorych srednia wazona Wyznacza ocene

srodroczng, a pdzniej koncoworocznag,

4) uczen zdobywa dodatnie punkty podejmujgc dziatania okreslone w
podpunkcie 18)a jako zachowania pozytywne, a punkty ujemne, gdy
prezentuje zachowania okreslone w podpunkcie 18)b jako zachowania

negatywne;

5) uczniowi moze zosta¢ przyznana nast¢pujgca ocena zachowania:

a) wzorowa
b) bardzo dobra
c) dobra



d) poprawna
e) nieodpowiednia
f) naganna;

6) oceng klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢, zwracajac szczegdlng
uwage na:

a) stosunek ucznia do wykonywania obowigzkéw szkolnych
b) zaangazowanie spoteczne

) kulture osobista

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

e) szacunek dla innych osob

f) zachowanie norm etycznych

g) reprezentowanie szkoty

h) zachowanie podczas lekciji;

7) najwazniejszym Kkryterium oceny zachowania jest liczba punktow
zdobytych przez ucznia zgodnie z wytycznymi zawartymi w
podpunkcie 18).

8) Ponadto na ocen¢ zachowania maja wpltyw:

a) samoocena ucznia,

b) opinia zespotu uczniowskiego rozumiana jako opinia uczniéw
danej klasy,

C) opinia nauczyciela wychowawcy;

9) kazdy nauczyciel uczacy w szkole lub prowadzacy dodatkowe zajecia
ma prawo 1 obowigzek wpisywania w dzienniku lekcyjnym
pozytywnych i negatywnych uwag oraz przyznawania uczniowi
punktow;

10) pracownicy szkoty, ktorzy nie sg nauczycielami, zglaszaja swoje
uwagi odnosnie zachowania ucznidéw do wychowawcy lub innego
nauczyciela;

11) wychowawca klasy ma obowigzek zliczania punktéw uzyskanych
przez ucznia co miesigc i na ich podstawie wystawi¢ miesigczng oceng
z zachowania,

12) o kazdorazowym przyznaniu punktow uczen powinien zostaé
poinformowany przez wychowawce lub innego nauczyciela;

13) zadaniem kazdego wychowawcy jest powiadomienie rodzicéw w
trakcie pierwszego zebrania oraz uczniow Swojej klasy na poczatku
roku szkolnego o zasadach funkcjonowania Punktowego Systemu
Oceniania Zachowania;

14) na miesigc przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
wychowawca jest zobowigzany do powiadomienia rodzicéw
(prawnych  opiekunéw) ucznia o przewidywanej ocenie
nieodpowiedniej lub nagannej zachowania, a 0 pozostatych ocenach
na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

15) ocena z zachowania ustalona_przez wychowawce jest oceng



ostateczna,

16) w wyjatkowych sytuacjach uczen wraz z rodzicami (prawnymi

opiekunami) ma prawo odwota¢ si¢ od wystawionej

wychowawce oceny, co reguluje tryb odwotawczy;
17) ocenie z zachowania ucznia z orzeczong niepetnosprawnoscia
decyduje wychowawca po konsultacji z zespotem nauczycieli

uczacych w danej klasie;

18) ustala si¢ system przyznawania punktéw z zachowania:
a) zachowanie pozytywne

Lp. Zachowania uczniow

1.

2.

100% frekwencji w miesigcu
na zajeciach dydaktycznych
Praca w kotach
zainteresowan, udziat w
zajeciach pozalekcyjnych
Konkretne dziatania
zwigzane z wypelnianiem
obowigzkoéw w samorzadzie
klasowym

Konkretne dzialania
zwigzane z wypelnianiem
obowigzkdéw w samorzadzie
szkolnym
Wspotorganizowanie
uroczystosci I innych imprez
szkolnych

Okoliczno$ciowe
reprezentowanie szkoty poza
jej murami

Praca na rzecz klasy lub
szkoty, np. przygotowanie
gazetki $ciennej, pomoc w
bibliotece, itp.)

Udzial w konkursach
przedmiotowych —
kuratoryjnych:

a. etap szkolny
b. etap rejonowy
C. etap wojewodzki

Liczba punktow  Czgstotliwosé

+5

+5

+2

+3

+95

+5

+3

a. +5
b. +10
c. +15

oceniania
Raz na
miesiac

Na koniec
kazdego
Miesiaca
Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

przez

Osoba
wpisujaca
Wychowaw
ca
Nauczyciel
prowadzacy

Wychowaw
ca

Opiekun
samorzadu

Organizator

Opiekun

Wychowaw
ca lub
nauczyciel
przedmiotu
Nauczyciel
prowadzacy



10.

11.

12.

13.

Lp.

d. laureat

Udzial w szkolnych
konkursach, zawodach
sportowych i innych:

etap szkolny

etap rejonowy
etap wojewodzki
etap ogolnopolski

o0 o

Praca na rzecz spotecznosci  +5
lokalnej (wolontariat)

Udziat w zbidrkach +2
surowcow wtornych oraz

innych akcjach

organizowanych na terenie

szkoty (nakretki, makulatura,
fanty na kiermasz itp.) oraz

inne dzialania

proekologiczne.

Kulturalne zachowanie si¢w  +3
szkole i poza nig, np. podczas
wycieczek; prezentowanie
zachowan godnych

nasladowania, np. pomoc
kolezenska

Obowigzkowos¢ 1 +3
systematycznos¢ w nauce
(rowniez podczas zdalnej)

b) zachowanie negatywne

Zachowania uczniow

Niewlasciwe zachowanie -2
podczas lekcji

(przeszkadzanie, jedzenie i

picie, zucie gumy, uzywanie
telefonu itp.)

oo o

+ 20

+5
+10
+15
+ 20

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Co miesigc

Liczba punktow Czestotliwos¢
oceniania
Kazdorazowo

Nauczyciel
prowadzacy

Opiekun

Opiekun

Wychowaw
ca

Wychowaw
ca

Wystawiajacy
oceneg
Nauczyciel
przedmiotu



Waulgarne stownictwo
Zasémiecanie otoczenia

Aroganckie zachowanie w
stosunku do nauczycieli,
innych pracownikow szkoty,
roOwniez w trakcie wyjazdow
(niewtasciwe komentarze,
gesty, wydawanie
niewlasciwych, obrazliwych
odglosow, brak reakcji na
ustne upomnienia
zaprzestania dziatan
niepozadanych)

Umyslne niszczenie mienia
szkoly, zabrudzenie, np.
niszczenie stolikow
lekcyjnych, krzeset, pisanie
po $cianach, tawkach, w
toaletach itp.; umysine
niszczenie cudzej wiasnosci
Stréj lub wyglad niezgodny
ze Statutem Szkoty, np.
noszenie w szkole na gtowie
czapki, kaptura; zbyt
odstonigte czesci ciata
(biust, brzuch, posladki)
Oszukiwanie (w tym
Scigganie), oklamywanie
nauczyciela lub innego
pracownika szkotly (réwniez
podczas nauki zdalnej)
Niszczenie i falszowanie
dokumentow,
usprawiedliwien
Samowolne wychodzenie
poza teren szkoty w czasie
przerw lub lekcji oraz
samowolne oddalanie si¢ od
grupy w czasie
zorganizowanego wyjscia, w
tym takze po przyjezdzie do

-3

-2

Od -5

10

Od -5

10

10

10

do -

do -

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdy
nauczyciel
Kazdy
nauczyciel
Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel



10.

11.

12.

13.

14.

szkoty i przed odjazdem do
domu (dotyczy 0sob
dowozonych)

Stwarzanie sytuacji -15
zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu,
uczestniczenie w nich;
zastraszanie, naSmiewanie
si¢, szydzenie, przemoc
psychiczna i fizyczna;
agresja stowna w stosunku
do réwiesnikdw, nauczycieli
I innych pracownikow
szkotly; wnoszenie na teren
szkoly przedmiotow
zagrazajacych zdrowiu 1
zyciu oraz ich uzywanie;
wytudzanie pieniedzy,
kradziez lub udzial w tym
procederze.

Picie alkoholu/zazywanie -20
narkotykow oraz
przynoszenie do szkoty
alkoholu czy narkotykow.

Palenie papierosow lubich - 10
posiadanie.

Towarzyszenie osobom -5
pljacym/zazywajacym

narkotyki /odurzajagcym
si¢/palagcym papierosy na
terenie szkoty i poza nia.
Przejawy zachowan -15
nieakceptowanych
spotecznie, ktore naruszajg
godnos¢ 1 wolnosé
cztowieka, jego dobra
osobiste: nagrywanie
filmow, robienie zdjec 1
publikowanie ich lub
przekazywanie innym — bez
zgody zainteresowanego;
szkalowanie, oczernianie,
wyzywanie; podburzanie do

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel
Kazdy
nauczyciel

Kazdy
nauczyciel



negatywnych zachowan,

mobbingu, itp.)

15.  Samowolne opuszczenie -10 za kazda Kazdorazowo Nauczyciel
zaje¢ lekcyjnych. godzing przedmiotu
lub
wychowawca
16. Nieusprawiedliwione -3 za kazda Wychowawca
nieobecnosci i spéznienia godzing
-1 za kazde
spOznienie

19) na poczatku kazdego miesigca uczen otrzymuje 10 punktow, co jest
rOwnowartoscig oceny dobrej z zachowania. W ciggu danego miesigca
swoim zachowaniem uczen przyczynia si¢ do zwigkszenia lub
zmniejszenia liczby punktow, a tym samym uzyskania odpowiedniej
oceny z zachowania za miesigc. I tak:

Liczba punktow Ocena

+20 1 wiecej

+19 - +15

+14 - +10

+9 - +5

+4 -0

punkty ujemne

RINW kOO

20) ocene $rodroczng i roczng z zachowania wystawia si¢ jako $rednig
wazong na podstawie ocen miesigcznych oraz samooceny ucznia,
oceny klasy 1 oceny wychowawcy (Srednia wazona z 8 ocen
czastkowych);

21) ustala si¢ wagi ocen z zachowania:

Ocena Waga
Ocena miesigczna obliczonana |3
podstawie punktow

Samoocena ucznia 2
Ocena klasy 2
Ocena wychowawcy 3

22) oceng $rodroczng i roczng z zachowania wystawia wychowawca na
podstawie $redniej wazonej:

| Ocena | Srednia wazona z zachowania




Wzorowa 5,50 1 wiecej
Bardzo dobra 5,49 — 4,65
Dobra 4,64 — 3,65
Poprawna 3,64 — 2,65
Nieodpowiednia 2,64 — 1,65
Naganna 1,65 i mniej

23) Zastrzezenia:

a) W wyjatkowych sytuacjach losowych, np. podczas nauczania
indywidualnego lub pobytu dziecka w sanatorium, wychowawca
ma prawo ustali¢ miesi¢czng ocene z zachowania, nie biorac pod
uwage punktacji,

b) uczen, ktory otrzyma nagang dyrektora szkoty, nie moze
otrzyma¢ oceny zachowania wyzszej niz ,,nieodpowiednia” za
dany semestr, bez wzgledu na S$rednig wynikajacg z ocen
czastkowych,

C) Uczen, ktory otrzyma upomnienie dyrektora szkoty, wychowawcy
klasy, nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz ,,dobra”
za dany semestr, bez wzgledu na $rednig wynikajaca z ocen
czastkowych,

d) oceny wzorowej nie moze uzyskac¢ uczen, ktory w semestrze
posiada na koncie maksymalnie 5 pkt. ujemnych,

e) Uczen posiadajacy W semestrze 10 pkt. uyjemnych nie moze mieé
sprawowania bardzo dobrego,

f) uczen posiadajacy w semestrze 30 pkt. uyjemnych nie moze miec
zachowania dobrego,

g) uczen posiadajgcy w semestrze 50 pkt. ujemnych nie moze miec
zachowania poprawnego,

h) zaszczegdlne osiggnigcia, m.in. state reprezentowanie szkoty, np.
w poczcie flagowym, w konkursach przedmiotowych, zawodach,
akademiach, uroczystosciach okoliczno$ciowych wychowawca
moze ustali¢ ocene wyzsza 0 jeden stopien od tej, ktora wynika z
punktacji semestralnej lub rocznej.



