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Czym jest Outdoor Learning?

Outdoor Learning (edukacja w terenie) to

podejście dydaktyczne polegające na

prowadzeniu procesu nauczania poza

tradycyjną salą lekcyjną. Wykorzystuje ono

naturalne i miejskie przestrzenie jako

środowisko uczenia się – park, las, podwórko

szkolne, ulicę czy lokalne instytucje. To nie

wycieczka ani przerwa od nauki – to

pełnoprawna, zaplanowana forma realizacji

podstawy programowej w autentycznym

kontekście.





Na czym opiera się 

Outdoor Learning?

 Outdoor Learning łączy różne podejścia
pedagogiczne, m.in.:

 uczenie przez doświadczenie (Experiential Learning)

 uczenie projektowe (Project-Based Learning)

 uczenie przez dociekanie (Inquiry-Based Learning)

 uczenie wielozmysłowe (Multisensory Learning)

Kluczową rolę odgrywa aktywność ucznia,
samodzielne odkrywanie, obserwacja oraz
bezpośredni kontakt z otoczeniem.





Korzyści edukacyjne

Outdoor Learning:

 zwiększa zaangażowanie i motywację uczniów,

 ułatwia zrozumienie trudnych pojęć poprzez praktyczne 

doświadczenie,

 wspiera rozwój umiejętności krytycznego myślenia i 

rozwiązywania problemów,

 pomaga w lepszym zapamiętywaniu wiedzy dzięki 

nauce w realnym kontekście,

 uczenie się staje się bardziej autentyczne i trwałe.





Korzyści społeczne i emocjonalne

Nauka w terenie:

 wzmacnia współpracę i komunikację w grupie,

 buduje relacje między uczniami i nauczycielem,

 rozwija samodzielność oraz poczucie sprawczości,

 pozytywnie wpływa na zdrowie psychiczne i redukuje 

stres,

 kontakt z naturą sprzyja koncentracji i poprawia ogólne 

samopoczucie.





Dlaczego warto wdrożyć 

Outdoor Learning?

Outdoor Learning:

 nie wymaga kosztownego sprzętu – można zacząć od najbliższego

otoczenia szkoły,

 daje możliwość łączenia metod tradycyjnych i cyfrowych,

 wspiera rozwój kompetencji XXI wieku,

 wnosi świeżość, energię i kreatywność do codziennej pracy

nauczyciela,

 to sposób na bardziej dynamiczną, inspirującą i zdrową edukację.




